PEMERINTAH PROVINSI JAWA TENGAH
BADAN PENGEMBANGAN SUMBER DAYA

MANUSIA DAERAH

Jalan Setiabudi Nomor 201 A Semarang Kode Pos 50263
Telepon 024-7473066 Faksimile 024-7473701 Laman http://bpsdmd.jatengprov.go.id

Surat Elektronik bpsdmd@jatengprov.go.id

Semarang, 14 Agustus 2026

Nomor : S/800.2.4.2/1027/2026

Sifat : Segera

Lampiran : 2 (dua) lampiran

Hal : Edaran Penyelenggaraan Pelatihan Teknis Manajemen Risiko

Pola BIP Provinsi Jawa Tengah Tahun 2026

Yth. Terlampir
c.q. Kepala BKD/BKPPD/BKPSDM
di
Tempat

Dalam rangka mendukung pengembangan kompetensi ASN di Provinsi Jawa Tengah,
dengan ini kami sampaikan hal-hal sebagai berikut:

1. Bahwa Badan Pengembangan Sumber Daya Manusia Daerah (BPSDMD) Provinsi Jawa
Tengah akan menyelenggarakan Pelatihan Teknis Manajemen Risiko Pola BIP Provinsi
Jawa Tengah Tahun 2026 pada tanggal 3 s.d. 16 September 2026 menggunakan metode
blended learning, dengan ketentuan pelaksanaan sebagaimana terlampir;

2. Sehubungan dengan hal tersebut, mohon Saudara dapat menyampaikan informasi
dimaksud kepada seluruh ASN di perangkat daerah Kabupaten/Kota masing-masing dan
berkenan menugaskan peserta guna mengikuti pelatihan dimaksud;

3. Informasi dan koordinasi lebih lanjut dapat menghubungi Sdr. Lilik Budi Irwanto (WA. 085-
713-777- 327) atau Sdr. Prima Mahardika Putra (WA. 0857-1280-2100).

Demikian untuk menjadikan maklum, atas kerjasamanya disampaikan terima kasih.

a.n.Gubernur Jawa Tengah
Kepala Badan Pengembangan
Sumber Daya Manusia Daerah

Dr. Uswatun Hasanah, S.Pd, M.Pd
Pembina Utama Madya
NIP 197607302001122003

TEMBUSAN:
1. Sekretaris Daerah Provinsi Jawa Tengah;
2. Asisten Administrasi Sekretaris Daerah Provinsi Jawa Tengah.
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Lampiran | Surat Gubernur Jawa Tengah

Tanggal : 14 Agustus 2026
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Hal : Edaran Penyelenggaraan Pelatihan Teknis
Manajemen Risiko Pola BIP
Provinsi Jawa Tengah Tahun 2026

Kepada Yth.
Bupati Banjarnegara
Bupati Banyumas
Bupati Batang
Bupati Blora
Bupati Boyolali
Bupati Brebes
Bupati Cilacap
Bupati Demak
Bupati Grobogan

. Bupati Jepara

. Bupati Karanganyar

. Bupati Kebumen

. Bupati Kendal

. Bupati Klaten

. Bupati Kudus

. Bupati Magelang

. Bupati Pati

. Bupati Pekalongan

. Bupati Pemalang

. Bupati Purbalingga

. Bupati Purworejo

. Bupati Rembang

. Bupati Semarang

. Bupati Sragen

. Bupati Sukoharjo

. Bupati Tegal

. Bupati Temanggung

. Bupati Wonogiri

. Bupati Wonosobo

. Wali Kota Magelang

. Wali Kota Pekalongan

. Wali Kota Salatiga

. Wali Kota Semarang

. Wali Kota Surakarta

. Wali Kota Tegal

. Pimpinan Pemda/Instansi Lainnya
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Lampiran Il Surat Gubernur Jawa Tengah

Tanggal : 14 Agustus 2026

Nomor : S/800.2.4.2/1027/2026

Hal : Edaran Penyelenggaraan Pelatihan Teknis
Manajemen Risiko Pola BIP
Provinsi Jawa Tengah Tahun 2026

KETENTUAN PELAKSANAAN
PELATIHAN TEKNIS MANAJEMEN RISIKO POLA BIP
PROVINSI JAWA TENGAH TAHUN 2026

1. Latar Belakang

Manajemen risiko merupakan proses sistematis untuk mengidentifikasi, menganalisis,
dan menanggulangi risiko yang berpotensi menghambat pencapaian tujuan organisasi.
Penerapan manajemen risiko bukan hanya sekedar tuntutan regulasi, namun kebutuhan
dalam menghadapi dinamika perubahan lingkungan strategis yang cepat dan kompleks.

Dengan manajemen risiko yang baik, organisasi dapat menghindari penyimpangan,
meningkatkan efisiensi, dan menjaga kepercayaan publik. Pelatihan ini menjadi momentum
strategis untuk memperkuat kapasitas SDM dalam mengenali, mengelola, dan merespons
risiko secara tepat dan terukur serta membangun budaya sadar risiko (risk awareness) yang
sistematis dan berkelanjutan di lingkungan Pemerintah Daerah.

Untuk itu dalam rangka meningkatkan pengetahuan dan kompetensi Aparatur Sipil
Negara di bidang manajemen risiko, Badan Pengembangan Sumber Daya Manusia Daerah
Provinsi Jawa Tengah menyelenggarakan Pelatihan Teknis Manajemen Risiko Pola BIP
Provinsi Jawa Tengah Tahun 2026.

2. Maksud dan Tujuan
a. Meningkatkan kapasitas dan kompetensi ASN pada penyelenggaraan Manajemen Risiko
di instansi masing-masing.
b. Meningkatkan kualitas penyelenggaraan Manajemen Risiko di lingkungan Pemerintah

Kabupaten/ Kota di Jawa Tengah maupun Instansi Lainnya.

3. Waktu dan Tempat Pelaksanaan

Pelatihan Teknis Manajemen Risiko Pola BIP Provinsi Jawa Tengah Tahun 2026
dilaksanakan selama 10 (sepuluh hari) pada tanggal 3 — 16 September 2026 secara blended-
learning, bertempat di BPSDMD Provinsi Jawa Tengah.
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4. Kurikulum Pelatihan

Jumlah kurikulum Pelatihan Teknis Manajemen Risiko Pola BIP Provinsi Jawa Tengah

Tahun 2026 yaitu 50 JP dengan rincian sebagai berikut :

NO MATERI JML JP PENGAJAR
I | MATERI UMUM 4
1 Manajemen Risiko Pembagunan Daerah 2 BAPPEDA Prov. Jateng
2 | Overview manajemen risiko 2 Perwakilan BPKP Jateng
Il | MATERI POKOK 26
1 | Integrasi Manajemen Risiko dan SPIP 3 Inspektorat Prov. Jateng
2 | Penetapan Konteks Manajemen Risiko 3 Perwakilan BPKP Jateng
3 | Penilaian Risiko 5 Inspektorat Prov. Jateng
4 | Respon Risiko, Infokom dan Pemantauan Risiko 5 BAPPEDA Prov. Jateng
5 | Indeks Manajemen Risiko 4 Perwakilan BPKP Jateng
6 | Simulasi Penyusunan Register Risiko 6 Tim Pembimbing
Il | MATERI PENUNJANG 20
1 Pengarahan Program 1 BPSDMD Prov. Jateng
2 | Pendidikan Anti Korupsi 2 WI BPSDMD Prov. Jateng
3 | ASN BerAKHLAK 2 WI BPSDMD Prov. Jateng
4 | Pre test dan Post test 1 BPSDMD Prov. Jateng
5 | Penjelasan Penyusunan Tugas Akhir 2 Inspektorat Prov. Jateng
6 | Bimbingan Penyusunan Tugas Akhir 4 Tim Pembimbing
7 | Seminar / Paparan Tugas Akhir 6 Tim Penguji Seminar
8 Evaluasi Tenaga Pengajar dan Evaluasi 5 BPSDMD Jateng
enyelenggaraan
TOTAL JAM PELAJARAN 50

5. Jadwal Pelaksanaan

Pelatihan Teknis Manajemen Risiko Pola BIP Provinsi Jawa Tengah Tahun 2026

menggunakan metode blended-learning selama 10 (Sepuluh) hari kerja, yang terdiri dari 7

(Tujuh) hari pembelajaran secara daring/online, 3 (Tiga) hari secara luring/ klasikal.

Pembelajaran secara daring/ online di Instansi masing-masing atau di tempat lainnya

menggunakan komputer/ laptop atau gawai/ smartphone, sedangkan pembelajaran klasikal

bertempat di BPSDMD Provinsi Jawa Tengah. Adapun alokasi waktu pembelajaran adalah

sebagai berikut :

No| Hari ke Pukul Materi Keterangan
1| 1 | 08.00-1400 | *UpacaraPembukaan

* Penyampaian Materi Umum Pombelal Dari

* Penyampaian Materi Pokok 1- 5 em ﬁ:?gonM anng
2| 2-7 | 08.00-14.00 | «Penyampaian Materi Penunjang 1 dan 2

* Panduan Penyusunan Tugas Akhir

* Simulasi Penyusunan Register Risiko
3 89 08.00-16.00 |, Bimbingan Penyusunan Tugas Akhir

« Seminar Pemgle::)lajgl;\jg P;Iasikal
4| 10 | 08.00-selesai| - Evaluasi A BPSDVID Prov.

* Upacara Penutupan ¢
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6. Peserta

a. Target jumlah peserta yaitu 40 (empat puluh) orang.
b. ASN Pemerintah Kabupaten/Kota/Instansi lain yang bertugas di Unit Manajemen Risiko
Tingkat Pemerintah Daerah/Instansi lain atau Tim Manajemen Risiko Perangkat Daerah;

c. Belum pernah mengikuti pelatihan sejenis.

7. Pembiayaan
Biaya penyelenggaraan kegiatan ini dibebankan pada APBD BPSDMD Provinsi Jawa
Tengah Tahun Anggaran 2026 dengan Pola Biaya Instansi Pengirim (BIP). Adapun biaya
kontribusi mengikuti pelatihan ditetapkan sebesar Rp 2.500.000,- per peserta (di luar biaya
perjalanan dinas peserta).

8. Pendaftaran Peserta

Pendaftaran Online peserta maksimal tanggal 31 Agustus 2026 dengan mengisi biodata

peserta dan menyiapkan persyaratan dokumen yang meliputi :

a. Surat Perintah Tugas

b. Perjanjian Kerjasama (PKS) sebagai pernyataan Komitmen Pimpinan (format dapat
diunduh pada tautan https://s.id/PKS_BIP)*

c. Pas Foto (background merah, atasan putih, berdasi panjang untuk laki-laki / dasi kupu-
kupu untuk perempuan, mengenakan pin dan papan nama)

ke website SIMAPANSDM dengan link alamat di https://s.id/daftarMRBIP2026.

* Catatan :

1) Dokumen PKS dipersyaratkan sebagai wujud pernyataan kesepakatan dan komitmen pimpinan
OPD/Instansi dalam pengiriman peserta pelatihan;

2) Apabila instansi mengirim lebih dari 1 orang peserta, maka cukup membuat 1 (satu) dokumen
PKS untuk semua peserta;

3) Dokumen PKS dicetak 2 kali, ditandatangani serta diberi cap. Salah satu Dokumen wajib
ditandatangani dengan dibubuhkan bermaterai Rp 10.000 oleh pimpinan OPD/instansi
pengirim.

4) Dokumen PKS mohon dikirimkan secara fisik kepada panitia dengan alamat:

Bidang Pengembangan Kompetensi Teknis BPSDMD Provinsi Jawa Tengah JI. Setiabudi 201A,
Srondol, Banyumanik, Semarang - 50263
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